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SINTRABOR SEMPRE NA LUTA EM DEFESA DAS
BORRACHEIRAS E DE TODAS AS MULHERES!!!

Dados do Ministério da Jus�ça e Segurança 
Pública indicam que, em 2025, um total de 1.518 
mulheres foram assassinadas por razões de gêne-
ro no Brasil, média de quatro mortes por dia. Os 
registros apontam a con�nuidade de um cenário 
de violência contra a mulher em diferentes 
regiões do país, evidenciando a persistência de 
desigualdades estruturais e desafios na proteção 
de ví�mas sob ameaça.

Casos registrados no início deste ano, como a 
chacina em uma padaria em Belo Horizonte e o 
assassinato de uma professora dentro de uma 
faculdade em Porto Velho, reforçam que o feminicí-
dio pode ocorrer em dis�ntos espaços sociais.

Vale ressaltar que parte das ocorrências envolve 

PACTO BRASIL SURGE COMO MEDIDA DE COMBATE 
AO CRESCIMENTO DE CASOS DE FEMINICÍDIO NO PAÍS

NINGUÉM DEVERIA MORRER POR SER MULHER!NINGUÉM DEVERIA MORRER POR SER MULHER!NINGUÉM DEVERIA MORRER POR SER MULHER!

Aponte a câmera do seu celular para o
QR Code e veja a íntegra do texto  do

Pacto Brasil para combater o Feminicídio

ví�mas que já haviam denunciado agressões ou 
solicitado medidas prote�vas, o que levanta 
ques�onamentos sobre a efe�vidade dos meca-
nismos de prevenção e responsabilização.

Diante desse contexto, foi apresentado o Pacto 
Brasil entre os Três Poderes para o Enfrentamento 
do Feminicídio, inicia�va que prevê ações integra-
das de prevenção, proteção e responsabilização. A 
proposta busca ampliar a ar�culação ins�tucional 
e fortalecer polí�cas públicas voltadas ao comba-
te da violência de gênero no país.

EMPODERAMENTO DAS MULHERES: COMPROMISSO DO NOSSO PRESIDENTE MÁRCIO FERREIRA 



MULHER PRESENTE, SINDICATO FORTE!

IGUALDADE SALARIAL entre Mulheres 
e Homens no setor das pneumáticas: 

 SINTRABOR reafirma a luta das Mulheres no 
Jornal "O Borracheiro" de novembro de 2021

 Encontro de Mulheres Borracheiras 2022 Encontro de Mulheres Borracheiras 2023

Janete Pietá, vereadora do partido 
Rede em Guarulhos, ministrou palestra 

no Encontro de Mulheres Borracheiras 2025

 Encontro de Mulheres Borracheiras 2024  Encontro de Mulheres Borracheiras 2025

Evento Outubro Rosa realizado 
em outubro de 2023, em Guarulhos

Embora ainda vivemos em uma realidade repleta 
de desigualdades estruturais, as mulheres conquis-
taram avanços significa�vos, incluindo a liderança 
de suas famílias. Contudo, con�nuam a enfrentar 
jornadas duplas de trabalho, desigualdade salarial 
em alguns setores e a violência de gênero, que, 
lamentavelmente, está crescendo.

Sendo assim, o SINTRABOR se destaca por sua 
atuação que valoriza e defende o respeito, o cuida-
do e o apoio às demandas das mulheres. Podemos 
citar como exemplo o Dia Internacional da Mulher, 
sempre celebrado aqui em nossa En�dade, seja 
divulgando, par�cipando ou organizando eventos 
que valorizam a mulher.

A FORÇA DAS MULHERES BORRACHEIRAS (I)A FORÇA DAS MULHERES BORRACHEIRAS (I)A FORÇA DAS MULHERES BORRACHEIRAS (I)

Em março de 2024, mês das mulheres, o SINTRABOR, sob liderança 
do nosso Presidente Márcio Ferreira, conseguiu assegurar a aplicação 
da Lei da Igualdade Salarial (Lei Federal 14.611/2023) entre Mulheres e 
Homens nos Acordos Cole�vos das empresas pneumá�cas.

Foi uma vitória histórica e muito celebrada pelas mulheres. Uma 
conquista emblemá�ca que ocorreu mesmo diante da tenta�va da 
Confederação Nacional da Indústria (CNI) e da Confederação 
Nacional do Comércio de Bens, Serviços e Turismo (CNC) de suspen-
der a Lei no STF (Superior Tribunal Federal).

Como dissemos à época, “essa equiparação salarial para o Sindicato 
representa uma reparação histórica e o reconhecimento da capacidade 
e do valor das trabalhadoras borracheiras”.

Lembrando que essa conquista aconteceu logo após a realização do 
Encontro de Mulheres Borracheiras, em Praia Grande, reforçando a mobiliza-
ção e o protagonismo feminino na luta por direitos e valorização profissional e 
a importância da luta conjunta entre Sindicato e as mulheres.

A LUTA CONTINUA NO SETOR 
DE ARTEFATOS DE BORRACHA
Assim como conseguimos assegurar 

a aplicação da Lei de Igualdade 
Salarial no setor das pneumá�cas, 

o Sindicato vai lutar para que o 
mesmo aconteça no Setor de 

Artefatos de Borracha! E com o 
apoio de vocês, vamos conseguir.

UMA GRANDE CONQUISTA!



 CUIDAMOS, RESPEITAMOS E APOIAMOS!

SINDICATOS SÃO FUNDAMENTAIS PARASINDICATOS SÃO FUNDAMENTAIS PARA
CONQUISTA DE DIREITOS DAS MULHERESCONQUISTA DE DIREITOS DAS MULHERES
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CONQUISTA DE DIREITOS DAS MULHERES
O Sindicato foi criado para ser a voz da classe 

trabalhadora nos locais de trabalho e na socieda-
de. E foi essa potente voz do Sindicato que alcan-
çou conquistas como a igualdade salarial e a licen-
ça-maternidade às mulheres trabalhadoras.

Por isso batemos tanto na tecla de que a orga-
nização cole�va é primordial para garan�a de 
direitos. Sem isso seria impossível, por exemplo, 
assegurar a estabilidade para trabalhadora ges-
tante ou impedir a discriminação e assédio nos 
locais de trabalho, que, infelizmente, ainda é uma 
questão recorrente no chão de fábrica.

E tudo isso só é possível graças ao Sindicato, que é 
feito também da par�cipação a�va das mulheres nas 

Participamos de Plenária com a Ministra
 Cida Gonçalves, em julho de 2023

Diretora do SINTRABOR participa de manifestação
 em defesa dos direitos das mulheres em Buenos Aires

Banner Digital do Dia das Mães 2023

Banner Digital Outubro Rosa de 2023 Dia Internacional da Mulher 2021

Banner Digital do Dia Internacional pela Eliminação 
da Violência Contra as Mulheres em 2021

Para o SINTRABOR é mo�vo de orgulho afirmar 
que, após a pandemia da COVID-19, o Encontro 
de Mulheres Borracheiras vem sendo realizado 
desde 2022 de forma consecu�va (esse ano será a 
quinta edição). Evento esse que sempre teve 
como propósito abrir espaço para o diálogo, 
reflexão e construção de pautas voltadas ao 
fortalecimento e bem-estar das mulheres. 

Além disso, o nosso Sindicato sempre par�cipa 
de Encontros, Plenárias e manifestações no 
Brasil e no exterior, mantendo-se na linha de 
frente na defesa dos direitos das mulheres. Pois 
cuidar é garan�r direitos, respeitar é assegurar 
que as mulheres sejam ouvidas e apoiar é lutar 
por igualdade de condições.

 É NISSO QUE O SINTRABOR ACREDITA!

Marcha das Margaridas em 
agosto de 2023, em Brasília

A FORÇA DAS MULHERES BORRACHEIRAS (II)A FORÇA DAS MULHERES BORRACHEIRAS (II)A FORÇA DAS MULHERES BORRACHEIRAS (II)A FORÇA DAS MULHERES BORRACHEIRAS (II)
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lutas sindicais. Ou seja, não é por acaso que sempre 
insis�mos e reforçamos para que vocês par�cipem das 
lutas. Tem um propósito: a par�cipação feminina em 
massa significa o fortalecimento do Sindicato para que 
se garanta trabalho digno e igualdade salarial.

Mulheres estavam na linha de frente da 1ª Greve Geral da história 
do Brasil em 1917, no Cotonifício Crespi, na Mooca, em São Paulo
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SINTRABOR GARANTE BENEFÍCIOS E SERVIÇOS 
ESSENCIAIS PARA AS MULHERES DA CATEGORIA

Convenções &
Acordos Coletivos

Colônia de Férias
Convênios com

 Instituições de Ensino

Assistência 
OdontológicaDEPTO. JURÍDICO

Direito Civil / Família

Convênios com 
Clínicas Médicas

Os bene�cios e serviços que o Sindicato assegura aos 
trabalhadores, no caso específico às trabalhadoras, são 
fruto de ações estratégicas, ou seja, não é algo aleatório, 
só para dizer que tem. Entre eles, destacam-se como 
essenciais, itens importantes da Convenção Cole�va 
como a garan�a de emprego à gestante.

Além disso, temos os Acordo de PLR e Cursos de 
Cipeiros, bem como asseguramos a presença de Delegadas 
Sindicais nas empresas. Quando falamos em orientação 
jurídica, temos advogado que trata especialmente da 
questão de violência domés�ca e familiar contra a mulher.

Aqui  no S INTRABOR oferecemos ass istência 
Odontológica e Médica (por meio de clínicas conveniadas 

e parceiras) as companheiras da categoria, assim como 
convênios com ins�tuições de ensino para quem está 
interessada em estudar.

Sabemos que o lazer também é importante. Por isso, a 
trabalhadora da categoria tem total direito de levar a sua 
família e aproveitar a nossa Colônia de Férias que está 
localizada em Praia Grande. Às companheiras do Vale do 
Paraíba, o Sindicato mantém uma parceria para uso da 
Colônia de Férias de Caraguatatuba do Sindicato dos 
Metalúrgicos de Osasco.

E é assim, trabalhadora, que o Sindicato garante bene�-
cios e serviços, considerados como essenciais e que impac-
tam posi�vamente a vida das mulheres da nossa categoria.

Acordos de PLR

Delegada Sindical

O aumento dos casos de feminicídio é alarmante e 
exige ação imediata da sociedade. Mulheres con�nuam 
sendo ví�mas de violência extrema, muitas vezes em 
suas próprias casas ou apenas por serem mulheres. Em 
2025, o Brasil registrou 1.518 feminicídios, uma média 
de quatro mulheres assassinadas por dia, segundo dado 
do Ministério da Jus�ça e Segurança Pública.

Portanto, é urgente implementar polí�cas públi-
cas eficazes, incluindo apoio psicológico e acolhi-
mento às ví�mas. 

A sociedade deve promover debates, cobrar respon-
sabilização e garan�r proteção às mulheres. 

Cada vida feminina importa, e não podemos falhar na 
luta pela segurança e pelo fim do feminicídio.

PROTEÇÃO, JUSTIÇA E VIDA ÀS MULHERES: AUMENTO DE CASOS

DE FEMINICÍDIO É ASSUSTADOR E ISSO PRECISA SER DEBATIDO

Vem aí o Encontro de Mulheres Borracheiras 2026. AGUARDEM!

Cursos para Cipeiras

Conforme divulgado recentemente, em nosso Canal do 
YouTube TV SINTRABOR Oficial, as companheiras Edivânia 
Medeiros e Irani Ribeiro encerraram seu mandato sindical. No 
entanto, fica o legado de muito trabalho e um exemplo a ser 
seguido no que diz respeito a atuação sindical em prol dos 
direitos das mulheres trabalhadoras da categoria borracha.

EDIVÂNIA E IRANI SÃO EXEMPLOS DAEDIVÂNIA E IRANI SÃO EXEMPLOS DA
ATUAÇÃO DA MULHER NA VIDA SINDICALATUAÇÃO DA MULHER NA VIDA SINDICAL
EDIVÂNIA E IRANI SÃO EXEMPLOS DA

ATUAÇÃO DA MULHER NA VIDA SINDICAL

Curso de Cipeiras 

Conforme divulgado recentemente, em nosso Canal do YouTube TV 
SINTRABOR Oficial, as companheiras Edivânia Medeiros e Irani Ribeiro 
encerraram seu mandato sindical. No entanto, fica o legado de muito 

trabalho e um exemplo a ser seguido no que diz respeito a atuação sindical 
em prol dos direitos das mulheres trabalhadoras da categoria borracha.


